
Leerling Opticien bij Prinsen Opticiens

Wil je een geweldige carriere in de optiek en leren combineren met werken?
Bouw jij mee aan onze ambitieuze en sterk groeiende organisatie en wil je, samen met jouw
collega’s, onze klanten aan de beste én mooiste producten in zowel de optiek- als audiowereld
helpen? Dan ben je bij Prinsen Opticiens, onderdeel van EyeCare Groep, aan het goede adres.
Jouw nieuwe collega’s zijn passievolle en gedreven medewerkers die jou van harte welkom heten. 
Zorg voor zicht en gehoor, kwaliteit, stijl en beleving staan bij de EyeCare Groep hoog in het
vaandel. Hierbij zijn persoonlijke aandacht, deskundigheid en het bieden van goede service de
sleutelwoorden. Onze medewerkers spelen hierbij vanzelfsprekend een cruciale rol.
Ben jij opticien in opleiding of wil je een carrière switch maken en helemaal opgeleid worden? Lees
dan even verder!
Wie we zoeken
Wil je deel uitmaken van ons dynamische optiekteam en bijdragen aan het leveren van
hoogwaardige optiekzorg aan onze gewaardeerde klanten? Wij zijn momenteel op zoek naar
gedreven leerling opticiens die bereid zijn zich in te zetten voor deze missie.
In deze rol krijg je de kans om te worden opgeleid tot een bekwame, gepassioneerde opticien met
een sterke focus op gastvrijheid, die zijn/haar/hun vak op professionele wijze wil uitoefenen.
Geen enkele werkdag in onze winkels is hetzelfde. Je zult de ene keer werken met de nieuwste,
meest innovatieve apparatuur om de ogen van onze klanten te testen, terwijl je het volgende
moment bezig bent met het opmeten en aanpassen van glazen op maat. Dit biedt een boeiende en
gevarieerde werkomgeving waarin je voortdurend nieuwe vaardigheden kunt ontwikkelen en
uitdagingen kunt aangaan.
Wat jij van ons kunt verwachten

Contract: 1 jaar met kans op vaste aanstelling●

Salaris: Marktconform met extra voordelen●

Vakantiegeld: 8%●

Vakantiedagen: 24 bij fulltime dienstverband●

Pensioenregeling: Volgens Pensioenfonds Detailhandel●

Reiskostenvergoeding: Kilometervergoeding of OV-kosten●

Opleidingen: Kansen voor persoonlijke groei●

Doorgroeimogelijkheden: Ambitieuze bedrijfscultuur●

Personeelskorting: Ja!●

Waarom voor ons kiezen?
Jij zorgt ervoor dat de mensen weer zelfverzekerd en trots onze winkels verlaten. Zonder tijdsdruk
of harde targets, maar met de focus op de beste klantbeleving, kun jij hier met je team ons vak écht
eer aandoen. Je maakt makkelijk contact, hebt altijd een lach op je gezicht, durft een stapje extra te
zetten en komt graag voldaan weer thuis na een dag die nooit hetzelfde is. Binnen Eyecare Groep
streven we ernaar om verrassend inlevend te zijn. Inlevend betekent dat we onze klanten écht zien
en horen en ervoor zorgen dat ze de beste oplossingen en services krijgen. Verrassend betekent
dat we verrassen met oplossingen waar je zelf niet aan had gedacht en verder gaan met onze
aandacht en zorg. Want alles wat echt belangrijk is, verdient volle aandacht.
Wat we vragen

Beschikbaarheid: 32 uur per week●

Werkervaring: Relevant●

Bereidheid tot reizen: Bijvoorbeeld voor vaktrainingen●

Samenwerking: Met professionele collega's●

Zelfontwikkeling: Prioriteit●

Klantgerichtheid: Servicegericht en empathisch●

Branchekennis: Interesse in ontwikkelingen binnen de optiekbranche●

Over EyeCare Groep
Welkom bij EyeCare Groep. De nieuwe standaard in de wereld van de optiek- en hoormarkt waar
jouw passie het verschil maakt. Onze unieke benadering gaat om oprechte aandacht, een hoog en
persoonlijk serviceniveau, écht de tijd nemen voor je klant en het beste resultaat opleveren. Voor
de klant, voor jou en voor de organisatie. Onze ambitie is om in 2030 de eerste premium keuze in
de optiek- en hoormarkt te zijn. Waarom? Omdat mensen met oog- en hoor wensen de beste zorg
verdienen en we waardevolle momenten intens willen laten beleven.
Jouw passie als inspiratie
Die volle aandacht verdien jij dus ook, daarom dat we dezelfde beloftes ook naar jou willen maken



als collega. Binnen onze strategie zien we dit als een van onze grootste prioriteiten. Echter, zijn we
daar nog niet volledig. Met een gepassioneerd en professioneel team, bestaande uit de beste
experts uit de markt, werken we hard aan deze veranderingen en werken we graag met mensen
zoals jij die geloven in onze missie en de toewijding bezitten om hier een succes van te maken.
Lokale Zelfstandigheid
Binnen jouw winkel, werk je met gepassioneerde mensen die écht de kunst van ons vak verstaan
en samen veel lol beleven op de werkvloer. Je krijgt zelfs de ruimte om de lokale zelfstandigheid te
behouden die onze winkels zo geliefd maakt. We worden geen keten; we blijven de persoonlijke,
vertrouwde zorg bieden die onze klanten waarderen en waar ze keer op keer voor terugkomen.
Maar dan versterkt door de voordelen van een groep, zoals werken met de beste merken en
technieken en kansen tot doorgroeimogelijkheden.
Zien is geloven, horen is beleven
Een nieuwe missie als die van ons vraagt om een unieke belofte die we dagelijks moeten
waarmaken. Als groeiende organisatie is bij ons dan ook geen dag hetzelfde. Maar jij houdt van
deze afwisseling. Jij bent op je best als je verschillende balletjes kan hooghouden. Niks maakt je
blijer dan een gelukkige klant, een mooie winkel, nieuwe collectie die binnenkomt of hard lachen
met je collega ' s. En wij, wij zien jou, we horen je, en kijken ernaar uit om samen onze mooie
missie waar te maken. Zien is geloven, horen is beleven – samen creëren we een toekomst waarin
onze klanten de beste oplossingen krijgen voor hun leven.
 
Heb je vragen naar aanleiding van deze vacature? Neem gerust contact op met Arjen Maarse,
Manager Talent Acquisition; 06-21303770. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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